招聘岗位、人数、资格条件
	部门
	岗位
名称
	招聘   人数
	岗位要求

	投资部
	工程项目经理
	1
	1.大专及以上学历；
2.工民建、建筑、土木工程类相关专业；
3.年龄45周岁以下；
4. 3年以上国企同类岗位工作经历，至少全过程管理过一个5万平米以上房地产项目；
5.具备建造师（建筑工程）资格,有工程师职称同等条件下优先。

	
	基金
管理员
	2
	1.第一学历全日制本科及以上学历；
2.金融、投资、经济类相关专业；
3.年龄35周岁以下；
4. 2年以上银行、证券、投资等金融机构工作经历，了解国家金融、基金政策法规，具有基金运作、项目投资管理方面工作经验；
5.有基金从业或经济类相关执业资格同等条件下优先。

	
	物业
管理员
	1
	1.第一学历全日制大专及以上学历；
2.物业管理、资产评估、统计相关专业；
3.年龄35周岁以下；
4. 2年以上大型房企、商超、停车场物业管理工作经验；5.有相关执业资格同等条件下优先。

	融资部
	融资专员
	2
	1.第一学历全日制本科及以上学历；
2.金融、财会、经济类相关专业；
3.年龄35周岁以下；
4. 2年以上金融机构信贷工作经历，了解国家融资政策法规，熟悉项目的包装与运作；
5.具有经济类相关执业资格同等条件下优先。

	财务部
	会计
	1
	1.第一学历全日制大专及以上学历；
2.财会、经济类相关专业；
3.年龄40周岁以下；
4.具有中级会计师职称；
5. 2年以上企业会计工作经历，熟练掌握会计、审计、税务相关法律法规及企业财务政策、内审流程，能独立处理通盘账务；
6.条件优秀者可适当放宽年龄限制。

	风控部
	风控专员
	2
	1.大专及以上学历；
2.金融、财会、审计、统计、法律相关专业；
3.年龄50周岁以下；
4. 2年以上投融资风控工作经历，熟悉风险指标监控、行业分析、风险应急应对操作，具备一定调研能力、分析能力和写作能力；
5.具有经济类相关执业资格同等条件下优先；
6.经验丰富者可适当放宽条件限制。

	办公室
	文秘
	1
	1.男性，年龄35周岁以下；
2.第一学历全日制本科及以上学历；
3.具有扎实的文字功底，能胜任一般公文写作；
4.有国有企业或行政事业单位文秘工作经历、写作能力强的可适当放宽年龄、学历限制；
5.中共党员同等条件下优先。

	
	党务
工作者
	1
	1.中共党员；
2.第一学历全日制本科及以上学历；
3.年龄40周岁以下；
4.熟悉党务工作，具有扎实的文字功底；
5.有国有企业或行政事业单位党务工作经历者可适当放宽年龄、学历限制；
6.有人力资源管理师资格者同等条件下优先。


 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
